b_TREU

NTERMEHMENSBERATUNG

Birgit Treu
Unternehmensberaterin — bundesweit
Betriebswirtin, Gruppendynamikerin DAGG

Seit Uber 30 Jahren im Beruf
mit ausgepragter Erfahrung als Veranderungsmanagerin, Coach und Moderatorin durch Fih-
rungs- und Beratungsfunktionen in unterschiedlichen Sparten der Privat- und Sozialwirtschaft

Erfahrung durch Steuerungs-Funktionen:

in kleineren- mittleren- und Konzernstrukturen

Controllerin, Personalentwicklerin, Geschaftsfiihrerin, Vorstandsmitglied Gesellschaftervertrete-
rin, Aufsichtsratin, Kuratorin

Einsatz fiir diese Organisationen (Auszug) :
Hewlett Packard — Otto Versand — AWO HH u. Bund — REHA Stiftung Hamburg — Elbe Werkstat-
ten —Hamburger Sparkasse — FHK Berlin - Sequoia Media Kéln — FSD Stiftung Berlin - designxport

Hamburg

Das Beratungs-Angebot:

Strategie-Beratung bei wichtigen Unternehmensentscheidungen: Fokussierung strategisch,
wirtschaftlich nachhaltiger Strukturverdanderungen bei adaquater Personalentwicklung
Prozess-Begleitung in komplexen Verdnderungsprozessen: Diagnose, Prozess-Design und Im-
plementierung

Moderation/Mediation im Zuge einer Prozess-Begleitung, Beratung: Kldrung ausgepragter In-
teressenskonflikte. Design und Anleitung Ziel fihrender Klausuren, Strategie-Tagungen,
Groligruppen-Konferenzen etc.

Coaching fiir Fiihrungskrafte und Teams: Starkung der Change-Kompetenz verantwortlicher
Entscheidungstrager, Veranderungs-Manager und lhrer Teams - in laufenden Veranderungs-
Prozessen

Geschaftsfilhrung auf Zeit bei komplexen Veranderungs-Anforderungen: Vorbereitung einer
neuen Struktur, Vorriibergehender Ausfall der Geschaftsfiihrung, Vorrilbbergehende Verstarkung
der Fihrungs-Ebene etc.

Ausfiihrliche Informationen finden Sie auf der Homepage - b_TREU www.leichterveraendern.de



